STATUT

MAELOPOLSKIEGO
STOWARZYSZENIA POLITECHNICZNEGO

02. 04.2009



PREAMBULA

Zwazywszy,

- Ze Krakowskie Towarzystwo Techniczne z 1991 roku, Jjakkolwiek
przySwieca mu idea kontynuacji celdw, tradycji i dorobku Krakowskiego
Towarzystwa Technicznego powstatego w 1877 roku, zostato uznane
przez polskie sady powszechne za odrebng i niezalezng od tego
stowarzyszenia osobg prawna, albowiem w wyroku z dnia 13 marca
2008 roku wydanym w sprawie z powddztwa Krakowskiego Towarzystwa
Technicznego w Krakowie (zarejestrowanego w 1991 roku) przeciwko
Skarbowi Panstwa — Prezydentowi Miasta Krakowa i Naczelnej
Organizacji  Technicznej,  Federacji  Stowarzyszern Naukowo —
Technicznych w Warszawie o uzgodnienie tresci ksiegi wieczystej, Sad
Najwyzszy stanat na stanowisku, ze zawarcie w punkcie |l
postanowienia  sgdu  dokonujgcego  rejestracji, iz Krakowskie
Towarzystwo Techniczne zarejestrowane 1991 roku jest kontynuacja
Towarzystwa z 1877 roku, nie moze byé odczytywane jako
przywrocenie, czy potwierdzenie bytu prawnego Towarzystwa, lecz jako
deklaracja ideowa nowoutworzoneqo stowarzyszenia:

- Ze Sad Najwyzszy stwierdzit w tym samym orzeczeniu, iz
Krakowskie Towarzystwo Techniczne z 1991 roku .przeszto cafg
procedure  przewidziang w  ustawie dla  zakfadania nowego
stowarzyszenia, tak ze prawidfowy jest wniosek Sqd Apelacyjnego, iz w
ten sposob formalnie powstato, jako nowy podmiot praw, odrebny od
Towarzystwa z 1877 roku, chod nawigzujgcy bezposrednio do
przedmiotu dzjatania i do tradycji tamtego Towarzystwa, a zatem
Krakowskie Towarzystwo Techniczne zarejestrowane w 1991 roku Jjest
odrebnym podmiotem prawnym od Towarzystwa z 1877 (wyrok Sadu
Najwyzszego z dnia 13 marca 2008 roku (sygn. akt: Ill CSK 284/07);

- Ze konsekwencjg powotanego wyZej orzeczenia jest
Jednoznaczna konstatacja, iz w obrocie prawnym istniejg obecnie dwa
odregbne i niezalezne od siebie stowarzyszenia - Krakowskie
Towarzystwo Techniczne powstate w 1877 roku i Krakowskie
Towarzystwo Techniczne zarejestrowane w 1991 roku;

- Ze Krakowskie Towarzystwo Techniczne z 1877 roku w obrocie
prawnym powinno by¢ reprezentowane zgodnie z obowigzujgcym
prawem przez powofane do tego statutowe organy, albo przy
wykorzystaniu przewidzianych prawem instytucji na wypadek ich braku,
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wobec czego w 2002 roku Sad Rejonowy dla Krakowa — Srédmiescia
Wydziat | Cywilny w Krakowie ustanowit kuratora dla Krakowskiego
Towarzystwa Technicznego z 1877 roku, a nastepnie w lipcu 2003 roku
odbyto sie Walne Zgromadzenie Cztonkow Krakowskiego Towarzystwa
Technicznego powstatego w 1877, podczas ktorego wybrano Prezesa,
Zastepce Prezesa, Komisje Lustracyjng i Sqd Honorowy, jak rowniez
zwazywszy fakt, iz zgodnie ze statutem z 1935 roku rozpoczeto nabor
nowych cztonkéw Krakowskiego Towarzystwa Technicznego z 1877
roku, a nastepnie wdniu 23 paZdziernika 2003 roku odbyfo sie
Nadzwyczajne Zgromadzenie Krakowskiego Towarzystwa Technicznego
z 1877 roku, na ktérym wybrano wiadze w pefnym statutowo sktadzie,

- 7e respektujgc stanowisko sgdow powszechnych co do
odrebnosci obu stowarzyszen nalezy podjgC dziatania prowadzgce do
usuniecia wszelkich watpliwosci prawnych w zakresie ich tozsamosci
oraz konieczne jest umozliwienie petnej faktycznej i prawnej reaktywacji
dziatalnosci Krakowskiego Towarzystwa Technicznego z 1877 roku,
w szczegdlnosci polegajgcej na restytucji jego dziatalnoSci spofeczneyj,
publicystycznej i naukowej, ujawnieniu Krakowskiego Towarzystwa
Technicznego z 1877 roku w sadowym rejestrze stowarzyszen oraz
odzyskaniu przez nie swojego majatku,

- ze niezbedne jest jednoznaczne odroznienie Krakowskiego
Towarzystwa Technicznego powstatego w 1877 roku i od tamtej pory
dziatajgcego, pomimo podjetej w przesztoSci bezprawnej i bezskutecznej
préby  wyeliminowania go z obrotu prawnego, od niezaleznie
dziatajgcego Krakowskiego Towarzystwa Technicznego
zarejestrowanego w 1991 roku;

postanawia sie, co nastepuje.



Rozdzial I

Postanowienia ogolne

§1

. Malopolskie Stowarzyszenie Politechniczne, zwane dalej MSP lub
Stowarzyszenie, jest dobrowolnym, samorzadnym zrzeszeniem inzynierow i
technikow réznych specjalnosci, dziatajacych na rzecz rozwoju naukowo-
technicznego i gospodarczego, a przede wszystkim dla dobra swoich
czlonkdw, regionu Matopolski i miasta Krakowa.

. MSP jest stowarzyszeniem naukowo-technicznym, ma charakter regionalny
i interdyscyplinarny, dziala w Matopolsce, a siedziba wtadz Stowarzyszenia
jest miasto Krakow.

. MSP posiada osobowos¢ prawna.

. Stowarzyszenie uzywa pieczeci z napisem ,,Malopolskie Stowarzyszenie
Politechniczne w Krakowic,,.

. MSP posiada odznakg organizacyjng 1 godto.

§2
. MSP moze by¢ cztonkiem naukowych, technicznych i gospodarczych orga-

nizacji krajowych 1 zagranicznych.

. MSP przyznaje ztote odznaki honorowe za zastugi dla Stowarzyszenia oraz
medale za wybitne osiagniecia w technice.

§3

. MSP opiera swojg dziatalno$¢ na honorowej pracy swych czlonkéow. Do
prowadzenia swych spraw administracyjnych 1 ksiggowych moze zatrudniac
pracownikow.

. MSP moze prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarcza, umozliwiajaca finansowanie
wydatkow na dziatalnosé statutows,

. MSP moze tworzy¢ spotki prawa handlowego i przystepowac do spdtek juz
dziatajacych.



§4

1. Kadencja wladz MSP — Zarzadu, Komisji Rewizyjnej i Sadu Kolezenskiego
— trwa 3 lata.

2. Uchwaly wladz MSP podejmowane sg w glosowaniu jawnym zwyklg
wiekszodcia gloséw, przy obecnosci co najmniej potowy uprawnionych do
glosowania, z wyjatkiem spraw personalnych tj .wyboréw i odwotan, ktore
podejmowane sg w glosowaniu tajnym.

Rozdzial 11

Cele i sposoby realizacji

§5

1. Celem Stowarzyszenia jest zjednoczenie osOb pracujacych na polu
techniki dla wspoélnego rozpatrywania i omawiania spraw dotyczacych
interdyscyplinarnych probleméw techniczno-gospodarczych oraz nauki i
zawodu technicznego w szeroko pojetym regionie Malopolski, w
granicach RP.

§6
1. Srodkami do osiagniecia powyzszego celu sa:
1. zebrania cztonkow Stowarzyszenia,
. wyklady, odczyty, konferencje i pokazy naukowe,
. wycieczki naukowe i towarzyskie,
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4. urzadzanie wystaw zawodowych,

5. tworzenie w tonie Stowarzyszenia komisji, sekcji itp.,
6

. kontakty i konsultacje z wladzami miasta Krakowa i wojewodztwa
malopolskiego oraz wszelkimi innymi organami administracji
panstwowej i samorzadowej,

7. wspolpraca z miejscowymi, branzowymi stowarzyszeniami naukowo-
technicznymi,

8. prezentacje w Srodkach masowego przekazu.



Rozdzial 111

Czlonkowie, ich prawa i obowigzki

§7
1. MSP sktada sie:
1. z cztonkoéw zwyczajnych
2. z cztonkéw honorowych
3. z cztonkow wspierajacych
2. Cztonkiem zwyczajnym moze by¢:

1. osoba posiadajaca wyzsze wyksztalcenie techniczne lub inne a pracujaca
w zawodach majacych zwiazek z technika,

2. peloletni technik,

3. inni zajmujacy stanowiska techniczne w przemysle, rzemiosle lub naukach
technicznych.

3. Cztonkiem honorowym Stowarzyszemia moze byC osoba, ktorej uchwata
Walnego Zgromadzenia, na wniosek Zarzadu, nadano godnos¢ cztonka hono-
rowego, a ktora polozyla donioste zastugi dla Stowarzyszenia, wyroznita sie
znacznym dorobkiem naukowym, albo znakomicie zastuzyta si¢ na polu
rozwoju techniki lub gospodarki.

4. Cztonkiem wspierajacym moze zosta¢ stowarzyszenie naukowo-techniczne,
instytucja techniczna, gospodarcza lub przemystowa a takze instytucje
popierajace dziatalno$¢ techniczna, wzglednie osoba fizyczna. Cztonkowie
wspierajacy wykonuja prawa cztonkéw zwyczajnych przez delegata.

§8
1. Cztonkom zwyczajnym Stowarzyszenia przystuguje prawo:

1. uczestniczenia we wszystkich zgromadzeniach, zebraniach i wycieczkach
Stowarzyszenia oraz wprowadzania gosci na odczyty,

2. wyborcze czynne i bierne,

3. wyglaszanie odczytow na zebraniach Stowarzyszenia,



4. zajmowaniec swego stanowiska w sprawach M. Krakowa i
Wojewdédztwa Malopolskiego oraz prezentowania go na zebraniach
Zarzadu i zebraniach Stowarzyszenia,

5. przedstawiania kandydatow na czlonkow Stowarzyszenia,

6. przedstawiania pisemnie Zarzadowi wnioskow; wnioski przeznaczone do
rozpatrzenia przez Walne Zgromadzenie nalezy przedlozy¢ Zarzadowi
przynajmniej na 5 dni przed terminem tegoz Zgromadzenia.

. Cztonkéw zwyczajnych przyjmuje Zarzad na podstawie pisemnej deklaracji i
rekomendacji dwoch cztonkow MSP.

. Cztonek Stowarzyszenia zobowigzany do przestrzegania postanowien
Statutu MSP i takiego postgpowania, aby nie przynies¢ Stowarzyszeniu
ujmy ani szkody.

. Czlonkowie zwyczajni zobowiazani sa do optacania rocznej sktadki, platne;j
za pot lub za caly rok, w wysokosci ustalonej przez zwyczajne lub nad-
zwyczajne zebranie MSP.

. Wszyscy nowo wstepujacy czlonkowie zwyczajni zobowiazani sa do opta-
cenia wpisowego w wysokosci ustalone]j przez Zarzad.

. Czlonkowie zobowiazani sa do udziatu w Walnych Zgromadzeniach Czlon-
kéw: Zwyczajnym i Nadzwyczajnym.

. Cztonek zamierzajacy wystapi¢ ze Stowarzyszenia powinien zawiadomi¢ o
tym pisemnie Zarzad.

Czlonek Stowarzyszenia dzialajacy na szkode Stowarzyszenia lub
przynoszacy mu ujme moze zosta¢ wykluczony. O wykluczeniu decyduje Sad
Honorowy Stowarzyszenia.

. Cztonek zalegajacy przez dwa lata z uiszczeniem sktadki, bedzie — po dwu-
krotnym upomnieniu — wykreslony z listy cztonkdéw uchwata Zarzadu.

§9

. Cztonkom Honorowym MPS przystuguje prawo uczestniczenia w zebraniach
Zarzadu i Walnych zgromadzeniach MPS z glosem doradczym, nie
stanowigcym.

. Cztonkowie honorowi nie sa zobowiazani do ptacenia skiadek
cztonkowskich.



3. Czlonkom wspierajacym przystuguje prawo uczestniczenia w Walnych
zgromadzeniach MSP poprzez swojego przedstawiciela, ktory ma glos
doradczy i nie uczestniczy w glosowaniach stanowiacych.

4. Cztonkowie wspierajacy zobowiazani sa do optacania sktadki rocznej w wy-
sokosci wynegocjowanej z Zarzadem MSP.

5. Czlonkowie wspierajacy zobowiazani sg do przestrzegania umow zawartych z
Zarzadem MSP.

Rozdzial 1V
Wiadze MSP

§10
1. Wiadzami MSP sa:
1. Walne Zgromadzenic Cztonkow,
2. Zarzad,
3. Komisja Rewizyjna,

4. Sad Honorowy.

§11

1. Walne Zgromadzenie Stowarzyszenia odbywa si¢ w pierwszym kwartale
ostatniego roku kadencji Zarzadu. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie jest
zwolywane, gdy tego zajdzic potrzeba lub na zadanie, co najmniej '/10 liczby
czlonkow Stowarzyszenia. Walne Zgromadzenie zwotuje prezes lub zastepca
w jego imieniu. Termin i porzadek obrad Walnego Zgromadzenia powinien
by¢ ogloszony, co najmniej 14 dni przed datg zebrania.

§12

1. Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy:
1. wybor prezesa,
2. wybor cztonkow Zarzadu w liczbie 5 — 7 0s6b,

3. wybdr Komisji Rewizyjnej ztozonej z 5 cztonkdw,



4. wybor Sadu Honorowego Stowarzyszenia w sktadzie 5 cztonkow,

5. zatwierdzanie sprawozdania merytorycznego i finansowego Zarzadu
i udzielanie mu lub nie udzielenie absolutorium,

6. uchwalanie zalozen finansowych na nastepna kadencj¢ Zarzadu i ustana-
wianie zasad zarzadzania majatkiem Stowarzyszenia,

7. zalatwianie wnioskéw Zarzadu, Komisji Rewizyjnej oraz zglaszanych
przez cztonkow Stowarzyszenia,

8. podejmowanie uchwal w sprawie przystapienia (wystapienia) do
innych organizacji,

9. uchwalanie zmiany statutu,

10. mianowanie cztonkéw honorowych.

2. Do waznoéci uchwal Walnego Zgromadzenia Stowarzyszenia potrzebna jest
co najmniej /5 liczby cztonkéw. Jezeli Walne Zgromadzenie nie dojdzie do
skutku z powodu braku tej ilosci obecnych, to po uptywie '/, godziny od
chwili stwierdzenia braku wymaganego kworum przez Prezesa Zarzadu,
Walne Zgromadzenie staje si¢ prawomocnym bez wzgledu na liczbg
obecnych cztonkéw, ale tylko odno$nie do spraw umieszczonych wezesniej
w porzadku dziennym Zgromadzenia. Procedura taka nie dotyczy rozwigzania
Stowarzyszenia.

§ 13

1. Zgromadzeniu przewodniczy wybrane, sposréd obecnych, Prezydium —
zlozone z przewodniczacego 1 2 czionkow.

2.7 obrad Zgromadzenia sporzadza si¢ protokét, ktéry podpisuje przewod-
niczacy Zgromadzenia, zast¢pca 1 sekretarz,

3. Uchwaly Walnego Zgromadzenia zapadaja zwykla wigkszoscia gloséw obec-
nych, a w razie rownosci gloséw — rozstrzyga glos przewodniczacego zebra-
nia, z wyjatkiem zmiany statutu i rozwiazania Stowarzyszenia.

§ 14

1. Zarzad MSP jest organem wykonawczym Stowarzyszenia. W szczego6lnosci
do jego obowiazkow nalezy:

1. wybdr wice prezesa, sekretarza i skarbnika spomiedzy cztonkéw Zarzadu,



1.

l.
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wyznaczanie delegatéw do innych stowarzyszen, organizacji i instytucji,
zarzadzanie majatkiem Stowarzyszenia,

przyjmowanie i skreslanie cztonkow,
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przedstawianie Walnemu Zgromadzeniu kandydatow na cztonkéw hono-
rowych,

6. przygotowanie i przedktadaniec Walnemu Zgromadzeniu wniosku o zmia-
nie statutu,
7. opracowywanie planow dziatalnosci merytorycznej MSP,

8. sporzadzanie planéw finansowych i sprawozdan.

§ 15

W razie ustapienia czlonka Zarzadu, Zarzad powoluje na jego miejsce tego
z listy, ktéry otrzymat w kolejnosci najwigksza ilos¢ gloséw. W przypadku
braku kandydata zwoluje si¢ Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie dla uzu-
petnienia sktadu Zarzadu.

. Ten sam tryb uzupelniania sktadu przeprowadza si¢ w przypadku Komisji

Rewizyjnej i w Sadzie Honorowym.

§ 16

. Zarzad odbywa posiedzenia przynajmniej raz na kwartal pod przewod-

nictwem prezesa lub wice prezesa. W razie nieobecnosci prezesa i wice pre-
zesa — przewodniczy upowazniony przez prezesa cztonek Zarzadu.

. Uchwaly zapadaja zwykla wiekszo$cig glosow, a w razie ich rownosci —

rozstrzyga glos przewodniczacego.

.Do prawomocnosci uchwal wymagana jest obecnos$¢, co najmniej polowy

liczby cztonkéw Zarzadu.

§ 17

. Prezes i sekretarz lub ich zast¢pcy reprezentuja Stowarzyszenie na zewnatrz.

Pisma wychodzace podpisuje prezes lub wice prezes 1 sekretarz.

§18

Komisja Rewizyjna jest organem kontroli dziatalno$ci merytorycznej i



gospodarczej Zarzadu.

2. Komisja Rewizyjna wybiera sposrod siebie przewodniczacego, ktory
organizuje prace komisji i kieruja nia.

3. Do obowiazkow czionkéw Komisji Rewizyjnej nalezy:
1. kontrola merytorycznej i gospodarczej dziatalnosci Zarzadu,

2. sprawdzanie dokumentacji finansowej, ktora Zarzad zobowiazany jest J€j
przedtozy¢ najpézniej do 14 dni przed Walnym Zgromadzeniem wraz
z wszystkimi przynaleznymi aktami,

3. przedstawianie Walnemu Zgromadzeniu sprawozdania z tej czynnosci
oraz przedkiadanie odnosnych wnioskow,

4. podejmowanie w pewnych odstgpach czasu kontroli kasy oraz przegladu
ksiag rachunkowych, a w razie spostrzezenia nieprawidlowosci zawiada-
mianie o tym Zarzadu.

4. Cztonkowie Komisji maja prawo uczestniczenia w posiedzeniach Zarzadu.
Czlonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga pelni¢ innych funkcji we wia-
dzach Stowarzyszenia.

5. Do waznosci uchwat komisji niezbedna jest liczba 3 czlonkéw. Uchwaly
zapadajg zwykta wigkszoscia glosow.

6. W razie ustapienia cztonka Komisji Rewizyjnej, komisja powotuje na jego
miejsce tego z listy kandydatow na Walnym Zgromadzeniu, ktory otrzymat w
kolejnosci najwieksza liczbe glosow. W przypadku braku kandydata zwotuje
sie Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie dla uzupetiania sktadu Komisji.

§19

1. Sad Honorowy rozpatruje sprawy wniesione przez Zarzad lub przez czionkow
Stowarzyszenia.

2. Do waznosci jego uchwal potrzebna jest obecnosé, co najmniej 3 cztonkow.
3. Uchwaty zapadajalwie;kszos'ciat% obecnych w tajnym glosowaniu.
4. Od wyroku Sadu nie przystuguje odwotanie.

5. Sad Honorowy wybiera z posrod siebie przewodniczacego, ktory organizuje
prace Sadu.

6. W razie ustapienia cztonka Sadu Honorowego przewodniczacy powotuje na
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jego miejsce tego z listy kandydatow na Walnym Zgromadzeniu, ktory
uzyskal w kolejnosci najwigksza liczbe gloséw. W przypadku braku
kandydata zwotuje si¢ Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie.

Rozdzial V.
Majatek i fundusze MSP.

§20
1. Majatek Stowarzyszenia stanowia ruchomosci, nieruchomosci 1 fundusze.
2. Majatek MSP powstaje:
1. z wpisowego i sktadek cztonkowskich,
z dochodéw majatku MSP,
z dotacji, darowizn 1 zapisow,

z dochoddéw z dziatalnosci statutowe;,

| S N |

z dochodow z dziatalnosci gospodarcze;.

3. Dla waznosci pism dotyczacych praw i obowiazkéw majatkowych wymagane
sa podpisy prezesa i sekretarza Stowarzyszenia lub upowaznionych przez
nich zastepcow. Dopuszczalne jest dziatanie faczne, dwuosobowe.

4. Dla dokonywania okreslonych czynnosci moga by¢ ustanowieni przez Zarzad
petnomocnicy sposréd wiadz Stowarzyszenia.

Rozdzial V1.

Postanowienia koncowe.

§ 21

1. Wnioski dotyczace zmiany statutu przedktada Walnemu Zgromadzeniu Za-
rzad. Wnioski, co do zmiany statutu z inicjatywy cztonkow Stowarzyszenia
powinny by¢é przedktadanc Zarzadowi na pismie najpdzniej na miesiac przed
Walnym Zgromadzeniem.
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2. Uchwaty, co do zmiany statutu na Walnym Zgromadzeniu zapadajg wig-
kszoscia */; obecnych cztonkéw przy obecnodci, co najmniej '/5 liczby czton-
kéw Stowarzyszenia.

§ 22

1. Uchwate o rozwiazaniu Stowarzyszenia, podejmuje Walne Zgromadzenie na
wniosek Zarzadu, Komisji Rewizyjnej lub, co najmniej /5 cztonkow.

2. Uchwata jest prawomocna, jezeli zapadnie wigkszoscig 3y gloséw przy
obecnosci, co najmniej '/» + 1 ogélnej liczby cztonkdw.

3. Stowarzyszenie rozwiazuje sie wtedy, jezeli uchwaly o rozwiazaniu zapadng
na dwéch kolejnych Walnych Zgromadzeniach. Odstep czasu pomigdzy tymi
Walnymi Zgromadzeniami musi wynosi¢, co najmniej dwa tygodnie.

4.0 przeznaczeniu majatku Stowarzyszenia decyduje ostatnie Walne
Zgromadzenie, z wyjatkicm nicruchomosci, ktére przechodzg na wiasnosé
Gminy Krakow.

§ 23

1. Zarzad MSP zobowiazany jest do opracowania regulaminéw uwzglednia-
jacych przyjete w niniejszym statucie zmiany i uzupelnienia.

2.Zarzad MSP zobowiazany jest do wspdipracy z Krakowskim
Towarzystwem Technicznym powstalym w 1877, w szczegolnosci do
udzielania temu Stowarzyszeniu niezbednej pomocy przy reaktywacji
jego dzialalno$ci spolecznej, publicystycznej i naukowej, dzialaniach
zmierzajacych do ujawnienia go w sadowym rejestrze stowarzyszen oraz
odzyskania jego majatku.

Tekst jednolity statutu, uwzgledniajacy zmiany wprowadzone uchwatg
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia w dniu 2.04.2009 w Krakowie

Przewodniczacy Zgromadzenia: prof. dr hab. inz. Wiestaw Blasche
7Z-ca Przewodniczacego Zgromadzenia: dr inz. Jerzy Banas

Sekretarz Zgromadzenia: dr inz. Wiestawa Styka
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